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Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde
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Prefeitura Municipal de Lucas do Rio Verde

Missao: Assegurar servicos e politicas publicas sustentdveis
voltadas ao desenvolvimento econémico, social e ambiental.

Visao: Ser referéncia como Polo de Desenvolvimento
Socioeconémico e Ambiental com Qualidade de Vida.



Missao: Assegurar servigos e politicas
publicas sustentaveis voltadas ao
desenvolvimento econémico, social e
ambiental.
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Desenvolvimento SocioeconOmico e
Ambiental com Qualidade de Vida.







LUCAS DO RIO VERDE ESTA ENTRE AS 100 CIDADES MAIS

CONECTADAS E INTELIGENTES po BRASIL

S CTIES

o
82 LUGAR ENTRE AS CIDADES MAIS
CONECTADAS DO BRASIL

a 100 mil habitantes
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O RANKING CONNECTED SMART CITIES E COMPOSTO POR 7 5 INDICADORES
EM 11 EIXOS TEMATICOS:

MOBILIDADE URBANISMO MEIO AMBIENTE ENERGIA TECNOLOGIA E INOVAGCAO

ECONOMIA EDUCACAO SAUDE

SEGURANCA EMPREENDEDORISMO GOVERNANCA
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c o o LUCAS DO RIO VERDE E DESTAQUE NA 22 EDICAO

PREMIO BAND

5o DO PREMIO BAND CIDADES EXCELENTES Shile
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Mapa Estrategico

SOCIEDADE

2 - Garantir qualidade na prestacao dos servicos de a . . ——
saude 3 — Assegurar a exceléncia no ensino publico
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7 — Garantir protecdo do meio ambiente
50% das metas conformes(1 de 2)

88% das metas conformes( 7 de 8)

PROCESSOS INTERNOS
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Grafico Evolucao das Metas

m Conformes

86,27%

® Nao Conformes

Grafico obtido no GPE (Relatérios > Metas de Curto Prazo > Gréafico Relatério Evolucio do Periodo)







MCP 1.2 Elevar o Numero de Empresas em funcionamento de 7.617

para 7.750 até 2022
10.120
7.617 7.750
6.081 6150 6.321  6.3506.420 6.700
4,767 4.950
3.360 i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Planejado MW Alcancado

Fonte: GovFacil/Receita Federal — Data base: Novembro/2022



MCP 7.2 Elevar Percentual de Empreendimentos Publicos com pelo
menos uma Licenca Ambiental de 58,13% para 75% até 2022 (CPP) t

75,00

57,72 58,13
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44,00 45,00
36,20
28,00 29,5
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MCP 11.2 Manter o numero de participantes em eventos de controle

social de 1.800 até 2022 t
2.360 2.360 2.518 2518 2.262
1.500
I I 3
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MCP 13.1 Manter o Niomero de Parcerias vigentes em no minimo 60

ate 2022 t
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MCP 14.1 Manter o numero de reunioes de Planejamento,
Monitoramento e Avaliagdo em no minimo 40 até 2022 t

38
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U

Reforma e ampliacao da Casa dos Conselhos.

U

Projeto de Revitalizagdao e Sustentabilidade do cemitério

municipal.

Implantag¢ao do Building Information Modelling (BIM). A I
PR

Regularizagdo Fundiaria Urbana (Reurb) — Itambiquara. B el g*‘x

Estudo de qualidade sobre o transporte publico. “

Langamento do ecossistema de Inovagao.

Expansao do perimetro urbano.

Reforma e criacao da sala do empreendedor.

TEE MY JPCOL TRCO0R 2 Sicree

Reativacao restaurante trabalhador.
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Premiacao no ranking de cidades inteligentes.

OO0 o000 D0DD0CO

Fomento a Inovag¢ao junto a Alian¢a de Inovag¢ao do

Cerrado — AIC no lancamento do Pacto de Inovagao.

U

Plano de Regularizagao ambiental do Parque Municipal

U

Convénio com o Estado para troca 13.976 lampadas para
LED.







MCP 2.1 Manter a proporcao de gravidez na adolescéncia abaixo de

10,63 até 2022 ‘
16,00
13,24 13,00 13,24 13,10 12,66
11,64 11,80 11,80
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MCP 2.2 Manter o percentual de 6bitos maternos inerentes a fatores

da gravidez abaixo de 0,23 até 2022 ‘
0,29
0,26
0,24 0,23 0,23
0,11
0,06
0,00 0,00
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MCP 2.3 Manter em 100% a cobertura da Atenc¢ao Basica até 2022

1

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado ® Alcancado




MCP 2.4 Reduzir a taxa de mortalidade infantil (de 0 a 1 ano) de 15,06
pra 14,21 até 2022 ‘

20,00
15,60
13.00 13 - 13,00 a’ m L
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(JEspaco Saude
U Credenciamento de 22 equipe em 4 PSFs
Uimplementag¢ao do Selo UNICEF no Municipio
UVacinas

UEquipe Domiciliar
L Odontologia

(Neurocirurgia
Urologia
Exames de Imagem

Equipamentos







MCP 3.1 Manter a Cobertura de Atendimento em Creches acima de

90% até 2022 4t
98,70 98,88
000 > 00 90,00 91}35 90,00 90167
82,25 . .080,75 s I I
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MCP 3.2 Manter a proficiéncia em Lingua Portuguesa dos alunos dos anos iniciais (52) acima de 230 até 2022

252,67 249,84 SAEB 2021
238,16
230
223,11 I225 5 = 22311 227,01 2271 227,61 '

2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado

MCP 3.4 Manter a proficiéncia em Matematica dos alunos dos Anos Iniciais (52) acima de 253,4 até 2022

SAEB 2021
255 86 257,43 257,87 250 251,67 253,4 253,4
245,66
240 75 240,75 22166 237,73
. 228,58
2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado ® Alcanc¢ado



MCP 3.3 Manter a proficiéncia em Lingua Portuguesa dos alunos dos anos finais (92) acima de 290,82 até

2022 SAEB 2021 206,76
285,91 288 289,9 290,82 290,82
279 279,63 282,21
272,89 272,89
2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado

MCP 3.5 Manter a Proficiéncia em Matematica dos alunos dos anos finais (92) acima de 280 até 2022

SAEB 2021
274,08

297,27 290,77
281 285,28 o 280 278,98
274,0 277,29 277,29 ’
- 1 .
I 265,9

2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Planejado M Alcancado




MCP 3.6 Manter a proficiéncia em Lingua Portuguesa dos alunos do 22 ano acima de 77,56% até 2022
72 74 75,33

68 g 72,42 724277,56 7758 71 49
I I .236 I l .

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

H Planejado M Alcancado

MCP 3.7 Manter a proficiéncia em Matematica dos alunos do 22 ano acima de 71,46% até 2022

87,9
72 73 74,56 67,03

68 69,68 69,68 71,46 71,46 73,69

'

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Planejado M Alcancado




Investimentos

0 Novo Prédio Escola Erico Verissimo

J Ampliacdo da Creche Anjo da Guarda

 Escola Professor Marcelino Espindola Dutra

[ Escola Professora Joice Martinelli Munhak

[ Creche Darcy Ribeiro

[ Cozinha da Escola Anjo da Gabriel

d Ampliacdo da Cozinha da Escola Vinicius de Moraes
d 3 Guaritas

d Coberturas térmicas escolas de Educacdo Infantil
[ Cozinha da CEl Aquarela

1 Reforma e ampliacdo da Escola Menino Deus

Fonte: SME







MCP 4.1 Manter o Percentual de acompanhamento de familias no PAIF

acima de 72,33% até 2022 (CPP) t
100
- 73,98 72,33 72,33
47,42 47,42
25,97 26,5 26,5
176 2,55

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 4.2 Elevar o Percentual atendimento do Publico prioritario no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - S.C.FV de t
61,5% para 67,92% ate 2022

117,69
100 100
83,84 86,15
67,92
c0 60,76 g1 69,38 i I61,5
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 4.4 Aumentar a percentual de atualizacao cadastral de 68,41%

para 72,84 % em 2022 t
85,67 89 82,63 84,4 83,54
68,41 72,84
33
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MCP 4.5 Manter o percentual de reinsercao de institucionalizados na

Casa Lar abaixo de 20% até 2022 ‘
32,14
30
20 20 20 20 20
10,52
6,52
2,17
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 4.6 Elevar o percentual de empoderamento do PAEFI de 25,95
para 27 em 2022. (CPP) t

45

37,14 38,75 39,5 38,20

25,95

2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 4.9 Elevar o percentual de reinsercao familiar de pessoas em
situacao de rua de 25,67% para 27% (CPP)

27,90
25,67
24,27
18,76
) i
2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




Destaque

J ENTREGA PROGRAMA HABITACIONAL
VIDA NOVAII

U LANCAMENTO 02 PROGRAMAS

a
a
HABITACIONAIS Q
0

O IMPLEMENTAGAO DA CASA CIDADA

Cadastro Unico para Programas do Governo Federal

0 Ampliagao do nimero de visitas domiciliares;

O Atualizagdo cadastral local e na residéncia;

O Processo de averiguagdo cadastral;

O Encaminhamento para os servigos socioassistenciais.
Servico Especializado em Abordagem Social

U Intensificagdo das abordagens sociais nas ruas;

0 Oferta de curso profissionalizante e encaminhamento para mercado de

trabalho;

L Encaminhamentos para tratamento de dependéncia quimica;

L Contato com familia para estabelecimento de vinculo;

CENTRO MULTIPLO USO JAIME SEITI FUJII
REFORMA E AMPLIACAO CASA LAR
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL/CRAM

REALIZACAO DA 22 MOSTRA DE
ASSISTENCIA SOCIAL







MCP 5.1 Manter o quantitativo de espag¢os publicos de lazer e
esportivos em bom estado de conservag¢ao de acima de 146 até 2022 t

156
I

145 146

129
i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 5.2 Manter o numero de atendimentos nos eventos de esporte
e lazer acima de 62 mil até 2022 t

252.778

166.925
138.724

100.000

73.252 76300

[] E“ h

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

57.000 54.100

50.000

M Planejado M Alcancado




U Dos eventos esportivos: Realizagdo de 46 grandes eventos em 2022 e

mais 25 eventos apoiados de forma indireta
» Jogos Estudantis de Selecdes Mato-Grossense com a participacdo de 1.200
atletas do estado;
» Retomada do Jogos Vale do Verde apds 20 anos;
» Aumento de 3 para 7 corridas de rua realizadas durante o ano;
Programa Viva Lucas: 12 modalidades esportivas ofertadas para 2.000 alunos
durante o ano de 2022;
Programa Viva Lucas Bem-Estar: Atendimentos em 18 pontos da cidade

contemplando, em média, 500 pessoas por semana;

Estruturas de Esporte e Lazer: Revitalizacdo de 9 pracgas, campos de
futebol e campos de grama sintética, além da construcao de “mini

estadio” no campo do bairro Bandeirantes e Cerrado;

Firmado convénio com governo do estado para substituicio dos
telhados dos ginasios Rio Verde, Ernesto Zortéa e Pimpao (RS
614.00,00).







MCP 5.3 Manter o Percentual de Alunos Atendidos nas Oficinas
Culturais acima de 10% em 2022 (CPP) t

32,49

, 7,85
a3 23 - 5 4,62
: H
7
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 5.4 Manter o Percentual de Publico Atingido nas A¢oes Culturais
acima de 50% até 2022 (CPP) t

286,78
251,05

208,81

71 57

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

]

B Planejado M Alcancado
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Biblioteca Municipal Monteiro Lobato - Aniversario de 20 anos (Sitio do
Picapau Amarelo)

Editais de fomento (Lucas 34 anos: 26 projetos + Cantarte: 74 participantes
+ Natal da Esperanca 22 ed.: 16 projetos)

Instagram e Facebook do Viva Cultura

Museu Histdrico Digital, Totens e inventario participativo

Festa do Milho

Expodinos

Natal da Esperanga

Férum Municipal de Cultura

Sunset Kids

Rota Urbana

Réveillon da Esperanca

Col6nia de Férias

Expolucas (palco viva cultura + apresentagbes de artistas e alunos das
oficinas culturais + artesdes + museu + concursos de bolos artisticos)

Feiras de artesanatos (mensais)

Semana literaria

Apoio para associagdes culturais (participagdao em eventos no Estado)

Oficinas Culturais (fortalecimento + parcerias)

FESTA DO MILHO

EXPODINOS







MCP 6.1 Manter o percentual de Criminalidade abaixo de 2,19 até

2022 ‘

3703 70

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 6.2 Manter o percentual de Acidentes de Transito abaixo de 1,28

ate 2022 ‘

1,55 1,50
1,33
1,24 1,22
1,15 1,10 108 1,10 1,10
I .0’92

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1,28 1,27

B Planejado M Alcancado
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Capacitagao Guarda Civil Municipal;

Compra de Armamentos, Registro e Porte de Armas;

Construcao do Novo Batalhao de Policia Militar;

Cercamento Digital;

Instalacao de 128 Cameras de Monitoramento;

Reestruturacao do CIOSP;

Elaboracao e Aprovacao do Estatuto da Guarda;

Implementac¢ao da Coordenadoria da Defesa Civil;

Licitagdo e Aquisicao de Abrigos para o Transporte Publico Urbano;
Investimentos nas forgas de Seguranga por meio do Conseg;
Aquisicao, por meio de Leilao, de Equinos para Implanta¢ao da Cavalaria;
Compra de equipamentos (Computadores e afins);
Contratacao de Estagiarios.

Melhoramento da Sinalizagao Viaria do Municipio.







MCP 1.1 Elevar o indice de Receita Bruta dos agricultores familiares
de 15,68 para 16 salarios minimos atée 2022 t

17,26
15,68

16,00
14,18 14,50 14,61 1480 14,90 1460 1,59 1303
| 1ZI l I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 7.1 Manter o numero de empreendimento privados com pelo
menos uma licenca ambiental acima de 30,23% até 2022 (CPP) t

67,54
63,11

52 52
>0 47,96
30,23
LZG’ZS ‘

51,59

J

116,80

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

13,28

B Planejado M Alcangado




O Aprovagao da Lei do Programa Municipal de Incentivos a
Fruticultura

Q Servigo de inspecao e selo de origem

O Aprovacgao da Lei do Programa Municipal de Apicultura
(APILUCAS)

Q Patrulha agricola mecanizada

O Construcao do novo mercado do produtor e mini-ceasa
O Agquisicao de equipamentos para a Agricultura Familiar (1
ensiladeira, 01 calcareadeira, 1 caminhdao com camara fria, 2

camaras frias)

0O Distribuicdo de terra adubada (400 m? para hortas escolares e

comunitarias)

A Producao e distribuicao de aproximadamente 5.000 mudas

diversas




o Licenciamento ambiental de empreendimentos

comerciais, industriais e residenciais

oLHO
%OLEO

o Retomada do Convénio com a Reciclanip PONTO

DE COLETA

DEPOSITE SEV

o Atendimento de diversas denuncias R

o Limpeza de lotes

a Retomada do projeto “De Olho no Oleo”
o Instalacao e funcionamento da UPC

o Elabora¢ao do Plano de Arborizagcao Urbana

o Mutiroes de limpeza no parque e nos lagos







MCP 8.2 Manter em 100% o percentual de domicilios com agua
tratada no Municipio até 2022 t

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 8.3 Aumentar os domicilios atendidos por rede coletora e

tratamento de efluentes de 39,24% para 42,70% até 2022 (CPP) 4t
42 42,7 40 67
38 38,00 3800 238,00 39,24
36,43
32,50
| I I I . I
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado

Ajuste na metodologia
de calculo




MCP 8.4 Elevar percentual de lixo Reciclado de 4,80% para 5% até

2022 (CPP) t
5,66 6,00
5,00 5,00 4,80 5,00 5,14
3,93 4,00
I 2,50 2,61 I 2,46

2016 2017 2018 2019 2020
B Planejado M Alcangado




QO Investimento na Autarquia (Tl, Computadores, Moveis, Monitoramento e Reforma).
U Implementacdo do sistema de monitoramento em todo Ecoponto.

0 Aquisicdo de Contentores.

O Aquisicdo 12 novas motocicletas (Yamaha Facto 150ED).

O Implantacdo do Pix.

O Aquisicdo do aparelho de geofone.

O Adquirimos dois insufladores de fumaca (fumacé).

0 Aquisicdo de equipamento de topografia RTK.

O Aquisicdo 01 retroescavadeira nova e 02 Mini retroescavadeira JCB;
U Reformas em alguns reservatérios e pogos.

U Construgdo do leito de secagem ETE Norte.

- n
! |‘-‘-i"' WY Wi
. . e, f i T8RN vy AT
U Rede coletora de esgoto, no Bairro Parque das Emas | e Bandeirantes v’ v oY d | TRk

L O avanco municipio contava com 214.819m (19,06%) de rede de coleta de esgt.
dois anos o SAAE, em cooperacdao com a secretaria de obras ja avancgou para 255.770,46m (40,66%).

Avanco de 21,60%. (n2 economias).

U Construcdo da Preliminar da Lagoa.







MCP 8.1 Manter percentual de vias urbanas asfaltas em bom estado

de conservacao em 99% ate 2022 t
99,95 99,88
99,61 99,49 99,56 99,5
99 99 99 99 99
98,45
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 8.5 Manter percentual de vias rurais nao asfaltadas em bom
estado de conservacdo em km acima de 90% até 2022 t

90,00 90,80

92,34 94,68 37,47
77,70 77.705129

90,00
81,59 83,00
70’00 l

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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MCP 8.6 Manter percentual de vias rurais asfaltas em bom estado de
conservacao em 99% até 2022

99 50
98,98 99,28
98,55 98,55 98,55
98
97,10 97 97
i
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 8.7 Manter o Percentual de Pontes municipais em bom estado

de conservacao em 100% até 2022 t
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
95,65
I
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MCP 8.8 Elevar a quantidade de Ciclovia e Ciclofaixa de 48,68 km para

52 km até 2022 t
63 59,79
51 53 53 48 68 53
47 47 )
| | i I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




UExecucéao e Fiscalizacao de Obras Publicas;
QFiscalizacao de Obras Particulares;

LManutencao de Ruas, Avenidas e Estradas Rurais;

U Pavimentacao;

UCiclovias e Ciclofaixas;

QLimpeza Urbana;

QPodas de Arvores;

Qlluminacéo Publica;

UManutencoes Externas;

UManutencéo de Meio Fio, Sarjeta, Boca de Lobo;

Contagem de Alvaras 2022

Contagem de Alvaras 2022 1.251

_Outros

1251 o

Unifamiliar

OBRAS FINALIZADAS - 2022

8

6

DISTRIBUICAO DE OBRAS - 2022

TOTAL DE OBRAS INDIRETAS
EDUCACAO
INFRA-OBRAS
ESPORTES mmmmm 10
PLANEJAMENTO mmm 7
SEGURANCA m 3
MEIO AMBIENTE m 3
SAUDE m 2
SEC.ADM 1 1
CULTURA 1 1
ASSITENCIA 1 1

111

51

32






MCP 9.1 Elevar o numero de processos informatizados por meio de

desenvolvimento préprio de 95 para 96 até 2022 t
95 96 100
80
s 66 70 71 2 13
50 51
: I
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MCP 9.2 Manter o tempo médio de tramitacao de Processo Licitatorio

abaixo de 45 dias até 2022 ‘
51,13
5 4y 45 45 5 46,35 46,35
I I40’13 I '1 I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Planejado M Alcancgado




MCP 9.3 Manter percentual de Valor de Compra com Empresas do
Municipio em no minimo 50% até 2022 t

56
52,91 50.87 52,78 52,26
48,4 47.49 50 50 ’ 50 50
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Planejado M Alcangado




MCP 9.4 Manter o Percentual de Atendimento do Plano de Auditoria

acima de 75 em 2022 '
79,43
69,55 70 71,96 2070,57 73,35 74,11 75
| IB 64’96 | I I I
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 11.1 Manter o indice de Comunicacdo com o cidaddo de 80% até

2022 t

90,20

||||||“‘\

81,82 81,82 g2 83,09
65,30
57,00

65 65
60
‘Iiill|||| ““““‘\

2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Planejado M Alcancado




MCP 10.1 Manter o nivel de Satisfacao do Cidadao acima de 72 até
2022

75,12

72,58

69,55

68,40 69,14 69,14 69,14

66,5
64,38

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

66,00

M Planejado M Alcancado




MCP 10.2 Manter o percentual de atendimento as solicitacoes na
Ouvidoria em no minimo 80% até 2022. t

94,43 89,47 89,47

87,5 87,8
l Iu’07 I I 77’05 |
| | I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 12.1 Manter o indice de Satisfacdo do Servidor em no minimo
75% até 2022 t

86,61
79,70 79,74 81,82
50,90 5553 40

71,34 72 73 73 73
| I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




(JReestruturacao do Estatuto do Servidor

(JReestrutura¢ao do Plano de Cargos
Carreiras e Salarios

Criacao do Estatuto da Guarda Civil
Municipal

(Criagcdo do 132 do vale alimentagdo
JEstruturagdo do Espaco VIDAS;

(JRealizagao de Processos Seletivos;

(JRealizacdao do Concurso Publico;

(JReajuste salarial com ganho real para todas
as categorias;

JCapacitacao dos servidores

dimplanta¢do de um novo Software de
Gestao;

JEstruturacao do Departamento de Frota:

dimplementac¢ao da Nova Lei de Licitagoes —
14133/2021;







MCP 15.1 Manter o indice de Liquidez em 1 até 2022

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2018 2019 2020 2021 2022

4

B Planejado M Alcangado




MCP 15.2 Manter o percentual de Receita Propria cima de 27% até

2022 t

34,12

29,05 30 30,09 I"" 77 30,44 I iz I1 58 84 28,42
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcancado




MCP 15.4 Manter o percentual de incremento na arrecadacao de IPTU
em 5% ano até 2022 t

27,17

12,24
8,18 818 752
5
3
2019 2020 2021 2022

H Planejado M Alcancado




MCP 15.6 Manter o percentual de incremento na arrecadac¢ao de
ISSQN em 8% ano até 2022 t

34,02
31,94

. 859 ;898
2019 2020 2021 2022

B Planejado M Alcangado




MCP 15.7 Manter o percentual de incremento na arrecadac¢ao de
TAXAS em 5% ano até 2022 t

26,54 26,54 27,01
18,92

i1Jh)

2019 2020 2021 2022

H Planejado MW Alcangado




Atualizacdo e cadastro do imobiliario para cobranca
do IPTU e ITBI;

Campanha do IPTU ;

Campanha do REFIS (Programa de Recuperacéao
Fiscal);

Atendimentos ao contribuinte atraves do WhatsApp;
Monitoramento e acompanhamento das empresas
com alvara de funcionamento;

Fiscalizacao através de auditorias em empresas do
Simples Nacional “ISSQN” ;

Cancelamento de empenhos com contratos vencidos,

no valor de R$ 22.743.897,29 — indice de Liquidez ;

S [l
l"
3 4 - 53
" .
‘.“ PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL
SR, ) »»» Lei Municipal n® 221/2022
/ ‘&Q
L ! E

A OPORTUNIDADE greuesion

,p
v

seu IPTU orerece MAIS
SE @Uﬁ}@\ P

IPTU 2022
32% os =
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Positivos:

O Fortalecimento da gestao por resultados;
U Gestdo do plano de governo;
[ Gestao do cadastro de investimentos;

O Acompanhamento de indicadores utilizados em Rankings.

Desafios:

1 Desafio para sensibilizar os setores da importancia do planejamento estratégico;

O Conciliar as demandas diarias com o Planejamento Estratégico;




Obrigado
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