ATA da 154° Reuniio Ordinaria do Conselho Municipal de Satide — CMS de Lucas do Rio
Verde/MT. Aos trés (03) dias do més de dezembro (12) de dois mil e quinze (2015), as 07h00,
reuniram-se ordinariamente os membros do Conselho Municipal de Satide na Sala de Reunides da
Casa dos Conselhos, sito na Avenida Sdo Paulo, 80-S, Bairro Alvorada, neste municipio, onde
estiveram presentes os seguintes membros: Ramiro Azambuja (Representante Titular da
Secretaria Municipal de Satde), Jodo Salvador de Freitas (Representante Titular do COMEL),
Marcia Daniela Trentin (Representante Titular da Fundagdo Luverdense de Satde), Maria
Malvina Bittencourt (Representante Titular da Pastoral da Crianga), Wagner Cavalcante Godoy
(Representante Titular da AMELUYV), Regina Mara Rodrigues (Representante Titula da APAE),
Gabriela Esther Zanco (Representante Titular do SAAE), Sara Michelli Soares do Amaral Santos
(Representante Titular dos Agentes Comunitarios de Saltde), Sidney Antonio Thomaz
(Representante Titular do Laboratério Angela Andlises Clinicas), Mauri Zacarias Alves
(Representante Suplente do Clube dos Idosos “Alegria de Viver), Claudiomir Boff (Representante
Titular do Sindicato dos Trabalhadores Rurais), Andréia da Silva Araljo Silva (Representante
Suplente da ACILVE). Presente ainda a Sra. Terezinha de Céssia Vianna Gimenes (Coordenadora
do Programa Escola de Satude Publica Municipal) e Keila Bieger (Faturista do Hospital Sao
Lucas). Auséncias justificadas: Representantes da Secretaria de Cidadania e Habitacdo e
Representantes da Associacio dos Moradores do Bairro Pioneiro. Pauta da Reunido: Aprovagdo
da Presta¢do de Contas do Contrato de Gestdo 216/2015 de Servigos Médicos Hospitalares, de
Diagnostico e Terapia referente ao periodo de 21 de outubro a 20 de novembro de 2015, e, 1°
Termo Aditivo do Contrato 216/2015 referente aos servigos médicos e de enfermagem do
translado, e, enfermagem e técnicos de enfermagem do plantdo no Posto Central referente ao
periodo de 01 a 30 de novembro de 2015; Apresentagdo para conhecimento dos conselheiros do
Demonstrativo de Receitas e Despesas referente aos investimentos em Satde no més de setembro
de 2015; Aprovagdo da Aplicagdo dos recursos do PMAQ - para aquisi¢do de materiais e
equipamentos com objetivo de melhorias de acesso e qualidade nas unidades de saiade do
municipio de Lucas do Rio Verde;Aprovar a criagdo do Programa Escola de Saude Publica
Municipal (PESPM)no dmbito do Sistema Unico de Saude do municipio. A reunido foi presidida
pelo vice presidente Sr. Jodo Salvador de Freitas. Apds conferéncia do quérum, iniciou os
trabalhos sendo frisado que todos os documentos referentes a pauta da reunido foram enviados via
correio eletronico antecipadamente a todos os conselheiros para prévia analise, tendo todos
confirmado o recebimento. Foi solicitado aos presentes autorizagdo para inversdo da ordem da
pauta, para ser como primeiro assunto tratado a questdo da criagdo do Programa Escola de Saude
Publica Municipal (PESPM) no 4mbito do Sistema Unico de Satide do municipio, tendo todos
aprovado e autorizado a inversdo, sendo entdo aberta a palavra a convidada Terezinha de Céssia
Vianna Gimenes, Coordenadora do Programa, explanando a mesma que “Ha muitas atividades de
educacdo em satde desenvolvidas no &ambito da Secretaria Municipal de Saude, mas
fragmentadas, sem planejamento, sem envolvimento dos trabalhadores da satide como um todo. A
maioria destas atividades ndo vem demandada pelos proprios trabalhadores do SUS municipal ou
da populagdo, mas sim externas, da Secretaria Estadual de Saude ou Ministério da Satde. Assim
surgiu a necessidade da criagdo de um centro formador ou escola de satide publica que atenda a
necessidade de qualificagdo dos trabalhadores da saude a partir de problemas vivenciados por eles
frente 4 populagdo adstrita nos Postos Satde da Familia. Além de um espago de acolhimento do
trabalhador que chega, antes de ser inserido no local de trabalho. A principio, sendo instituido
como um Programa — Programa Escola de Saude Pablica Municipal atuard na formagdo continua
e permanente dos servidores da rede SUS Municipal com base na reflexdo de problemas
vivenciados por eles em seu cotidiano e analisar a realidade em que atuam de forma a intervir
nessas demandas com solugdes propostas por eles proprios e com aceitagdo da populagdo a qual
assistem. Portanto, indo de encontro a proposta da Politica Nacional de Educa¢do Permanente
(PNEP) que se fundamenta na aprendizagem no trabalho, onde o aprender e o ensinar se
incorporam no cotidiano das organizagdes e ao trabalho, baseando-se na aprendizagem
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significativa e na possibilidade de transformar as praticas dos trabalhadores da satde. O PESPM
esta construindo um cronograma de capacitagdes/ cursos para o ano de 2016, sendo que um curso,
“O Trabalho do Agente Comunitario de Saide (ACS)”, esta em andamento, iniciado em 11/2015
com previsdo de término para 07/2016”. Coloca ainda que “ja esta fazendo contato com algumas
institui¢des fora do municipio pedindo apoio e que algumas delas acenaram este apoio para o
proximo ano: Escritorio Regional de Saude de Sinop, Escola de Saude Publica Estadual,
Conselho de Secretarios Municipais de Satde, Nucleo de Desenvolvimento da Satde da
Universidade Federal de Mato Grosso, Telessaude. Portanto tem grandes chances de dar certo”.
Esclarecido ainda que a Escola de Saude esta com espago fisico montado no prédio da antiga
Vigilancia Sanitéria, e que este espago fora montado com cessdo de moéveis de outras secretarias
do municipio. Assim, solicita as consideragdes dos conselheiros presentes e a aprovagdo do
Programa Escola de Salde Publica Municipal (PESPM). O conselheiro Wagner Godoy se
manifesta totalmente favordvel ao projeto, dizendo que enquanto médico da rede publica
municipal sabe da importancia do acolhimento e capacitagdo dos profissionais envolvidos; a
conselheira Sara se manifesta dizendo que também entende ter sido 6tima a idéia do projeto; o
conselheiro Sidney pontua que a escolha quanto a pessoa para coordenar o projeto, Sra. Terezinha
Gimenes, foi 6tima e acertada, por ser esta extremamente competente e capacitada para tanto; o
conselheiro Claudiomir Boff parabeniza a iniciativa do Secretario de Salde e sua equipe em criar
a Escola de Saude; o conselheiro Ramiro, também Secretario de Satde explana e reitera que a
maior missdo do programa ¢ o acolhimento, agradecendo a Terezinha Gimenes por ter aceito o
desafio e abracado o projeto, fala ainda que o momento é a valorizagdo/humanizagdo do
profissional de salde, que os Secretarios de Saide da regido em reunido na data de ontem
manifestaram curiosidade no projeto, que a iniciativa do muncipio ¢ destaque na regido; diz por
fim o secretario que a idéia é ainda langar o Projeto por Dentro da Saude, para estender aos
usuarios as informagoes e esclarecimentos de dividas de como funciona a saiide em Lucas do Rio
Verde. Sem maiores consideragdes foi colocado em votagdoo Programa Escola de Satde Publica
Municipal (PESPM), tendo sido aprovado por unanimidade. Como segundo assunto a Prestagdo
de Contas do Contrato de Gestdo 216/2015 de Servigos Médicos Hospitalares, de Diagndstico e
Terapia referente ao periodo de 21 de outubro a 20 de novembro de 2015, e, 1° Termo Aditivo do
Contrato 216/2015 referente aos servicos médicos e de enfermagem do translado, e, enfermagem
e técnicos de enfermagem do plantdo no Posto Central referente ao periodo de 01 a 30 de
novembro de 2015, ocasido em que foram lidos aos presentes os oficios de apresentagdo das
prestagdes e os pareceres da comissdo do conselho municipal e do controle interno. Nos pareceres
foram feitos apontamentos e recomendag¢des para adequagdes de alguns itens da prestag@o,
adequagdes necessarias como coleta de assinatura dos profissionais no ROA, assinaturas na
escala de plantdo, dentre outras assinaturas importantes a clareza da prestagdo; e, ainda por se
tratar o periodo de apurac¢do de 01 a 30 de novembro de 2015 do 1° Termo Aditivo do Contrato
216/2015 e os documentos apresentados serem até o dia 20/11/15 concedeu-se a institui¢do prazo
para apresentacdo da prestagdo do periodo remanescente e cumprimento das demais adequagdes,
de forma que em plenaria foi apresentado aos conselheiros a prestacdo de contas com as
adequagdes necessarias e a documentag¢do comprobatoria do periodo de 20 a 30 de novembro de
2015 referente aos servigos médicos e de enfermagem do translado, e, enfermagem e técnicos de
enfermagem do plantdo no Posto Central. O conselheiro Wagner Godoy faz observag¢do quanto a
escala do plantdo médico e transporte, que haveria duplicidade de nome do profissional Dr. Jonas
em tais escalas, explicado pela conselheira Marcia que o servigo ¢ terceirizado a empresa do Dr.
Jonas (pessoa juridica); pontua o conselheiro Ramiro, que enquanto municipio tomou a decisdo
de aceitar a terceirizagdo da empresa Jonas. O conselheiro Wagner faz observagido ainda que a
informag@o que tinha era de que o Dr. Mario foi remanejado para o Hospital Sdo Lucas, porém o
mesmo conforme consta na prestagdo continua na escala do Posto Central; Sugerido entdo pelos
conselheiros que o Municipio e Hospital Sdo Lucas esclaregam na proxima reunido os
apontamentos feitos e, caso seja necessario, tomem providéncias para ajuste. Entendimento



unanime dos conselheiros de que ndo houve prejuizo na prestagdo de contas, o servigo foi
efetivamente executado, o que precisa ser feito é a ponderagdo a instituigdo para esclarecer a
escala do plantdo e translado, decidido entdo que a instituigdo fard para proxima reunido
esclarecimentos quantos as observagdes feitas. Sem maiores consideragdes, colocada em votagdo
a Prestacio de Contas do Contrato de Gestdo 216/2015 de Servigos Médicos Hospitalares, de
Diagnostico e Terapia referente ao periodo de 21 de outubro a 20 de novembro de 2015, e, 1°
Termo Aditivo do Contrato 216/2015 referente aos servigos médicos e de enfermagem do
translado, e, enfermagem e técnicos de enfermagem do plantio no Posto Central referente ao
periodo de 01 a 30 de novembro de 2015, esta restou aprovada por unanimidade, com ressalva a
apresentagdo dos esclarecimentos na proxima reunido quanto as observagdes apontadas e
registradas nesta ata. Em atendimento ao solicitado na reunido anterior quanto ao Laboratorio
Santo Antonio apresentar documentagdo de regularidade, foi em reunido apresentado aos
conselheiros copia do Alvara de Licen¢a e Funcionamento Exercicio 2015, Certificado de
Regularidade validade 31/03/2016 e outros documentos. Na sequéncia, foi apresentado aos
conselheiros para conhecimento o Demonstrativo de Receitas e Despesas referente aos
investimentos em Sa(de no més de setembro de 2015, tendo sido o referido demonstrativo
enviado previamente via correio eletronico a todos os conselheiros. Ato continuo foi falado sobre
a Aplicagiio dos recursos do PMAQ, para aquisi¢do dos seguintes materiais e equipamentos com
objetivo de melhorias de acesso e qualidade nas unidades de satide do municipio de Lucas do Rio
Verde: 03 (trés) televisdes para a Sala de Monitoramento e Qualidade; 18 (dezoito) televisores em
substitui¢io aos televisores da recepgdo das unidades de saude, pois ha necessidade de troca do
equipamento para que o mesmo comporte rodar as informagdes de saide e ao novo sistema
implantado, permanecendo os televisores velhos nas unidades para uso da equipe; malha outubro
rosa e novembro azul; 150 (cento e cinqiienta) tablets para uso das ACS; cabo de rede Odtica;
negatoscopio; bancada para autoclave do Posto Sdo Cristovdo, num total de R$ 93.415,00
(noventa e trés mil, quatrocentos e quinze reais), colocada em votagdo a aplicacdo dos recursos
PMAQ para aquisi¢do dos materiais no valor citado, houve aprovagdo por unanimidade. Na
seqiiéncia, apos autorizagio de todos para inclusdo de pauta, foi lido oficio de substitui¢do da
conselheira suplente da ACILVE, passando a ser a Sra. Andréia da Silva Ara(jo Silva, feitas as
apresentagdes necessarias. Ato seguinte, o Secretario de Saude socializou com todos os presentes
que esta sendo feito rebaixamento do teto da Secretaria de Saude (antigo prédio da Igreja Rosa
Mistica), obra que se fez necessaria visando baixar o consumo de energia pelo uso de
condicionadores de ar e diminuir eco, proporcionando aos colaboradores uma melhor qualidade
de trabalho. Por fim, comunicado os conselheiros que no proximo dia 08/12/15 (terca feira)
havera reunido por solicitagdo do Conselho Estadual via Oficio 136/SGCES/2015com os
conselheiros Edevande Pinto de Franca e Edna Marlene Cunha, com objetivo de capacitar,
estimular a participagio e a efetivagdo do Controle Social. Nada mais havendo a tratar encerrou-
se a reunido as 09h15, eu Rosiane Cristina de Sousa Ramos, secretéria executiva do conselho,
lavrei a presente ata contendo 03 (trés) paginas digitadas sem rasuras, com 143 (cento e quarenta
e trés) linhas, que serd assinada por mim, pelo vice presidente que presidiu a reunido e por todos
0s presentes. X
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